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Arbeitskreis Leitbildentwicklung
Ergebnisprotokoll

3. Arbeitskreissitzung am 08.04.2019, 18:00 - 20:20 Uhr in K11 der Stadthalle

Teilnehmer

Siegfried Bethlehem, Heidrun Elbracht, Gerhard Feldhans, Stefan Fiedler, Dieter Hark, Eva Hiiwe, An-
drea Kees, Wilhelm Kottmann, Matthias Laumeier, Henning Matthes, Vjollca Memaj, Andreas
Mither, Gabriele Neumann, Peter Offers, Christian Randerath, Sabine Rohrs, Jan-Erik Weinekotter

Lars Riedl und Marc Kukuk (Moderatorenteam und Protokollfiihrung)

Verlauf

In der dritten Arbeitskreissitzung wird ein Formulierungsvorschlag fiir das ,Leitbild fiir den
Sport in Gltersloh” besprochen. Herr Riedl fiihrt hierzu durch die Sitzung und erldutert Hinter-
grinde der Entstehung der einzelnen Punkte des Leitbilds.

Das Leitbild besteht aus den Gliederungspunkten , A Selbstverstandnis des Sports in Giiters-
loh” sowie ,,B Grundsatze und strategische Ziele der Sportentwicklung in Giitersloh”. Die In-
halte des Leitbilds basieren auf den Erkenntnissen aus den ersten beiden Arbeitskreissitzun-
gen, in denen eine Starken-Schwachen-Analyse des Sports in Gltersloh durchgefiihrt sowie
drei Leitbilder anderer Kommunen analysiert wurden.

Im Verlauf der Sitzung werden die einzelnen Punkte des Leitbilds sukzessive diskutiert (Diskus-
sionsverlauf siehe Anhang).

Ergebnisse

Grundsatzlich wird deutlich, dass die Teilnehmerinnen und Teilnehmer des Arbeitskreises mit
dem Formulierungsvorschlag sehr zufrieden sind.

Einzelne Punkte erfahren im Laufe der Diskussion sprachliche und inhaltlichen Anpassungen,
die direkt in das vorliegende Word-Dokument eingepflegt werden.
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=  Am Ende der Sitzung herrscht in der Arbeitsgruppe Konsens liber das Ergebnis der Leitbilden-
twicklung. Der neue Grundsatz 8 , Zukunftsfahiger Sport” ist allerdings noch nicht vollstandig
ausformuliert. Die Moderatoren der Universitat Paderborn werden hierzu einen Vorschlag ma-
chen.

Weiteres Vorgehen

e Das vollstéandig Uberarbeitete Leitbild fiir den Sport in Giitersloh — inklusive des Vorschlags fiir den
Grundsatz 8 des Moderatorenteams und einer Durchsicht des Fachbereichs Chancengleichheit
und Vielfalt, Gleichstellung, Integration — wird den Teilnehmerinnen und Teilnehmern des Ar-
beitskreises zugesandt.

o Es findet keine weitere Arbeitskreissitzung statt. Der Arbeitskreis Leitbildentwicklung ist damit er-
folgreich abgeschlossen.
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